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Група інтенсивного працевлаштування (Intensive Work Group)

ОДИНОКА ОСОБА £0 → £952

ПАРА £0 → £1534

Якщо ви заробляєте на місяць від £0 до £952  (як одинока особа) або від £0 до £1534 (як пара), ви

потрапляєте до Фази інтенсивного працевлаштування в Центрі зайнятості, і від вас очікується:

● Обов’язкове відвідування регулярних зустрічей у Центрі зайнятості

● Пошук роботи

● Якщо працюєте — більше годин або пошук краще оплачуваної роботи

● Вас можуть направити на навчання чи інші програми

● Можливість скористатися Фондом підтримки працевлаштування (перевірка та підтвердження

кваліфікацій тощо), щоб усунути бар’єри



Група помірного контролю (Light Touch Group)

Одинока особа £952 → Індивідуальний поріг доходу (визначається з огляду на індивідуальні

обставини)*

Пара £1534 → Індивідуальний поріг доходу (визначається з огляду на індивідуальні обставини)*

Якщо ви заробляєте понад £952 на місяць (як одинока особаа) або понад £1534 (як пара), але менше

Індивідуального порогу доходу ви належите до Фази помірного контролю:

● Можуть вимагати участь у програмі «Професійного розвитку на роботі»

● Можуть призначати епізодичні зустрічі

*Індивідуальний поріг доходу розраховується індивідуально для кожної особи (і може відрізнятися для

різних людей).

Згідно з урядовим сайтом, цей поріг обчислюється на основі кількості годин, які працює заявник, та

відповідної ставки Національної мінімальної заробітної плати (NMW).



Група достатнього працевлаштування (Working Enough Group)

Як для одинокої особи так і для пари, коли ваш дохід перевищує встановлений Індивідуальний поріг, до

вас не має бути жодних вимог від Центру зайнятості, пов’язаних із працевлаштуванням, поки заробіток

залишається на цьому рівні або вище.
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● Якщо ваш дохід знижується нижче цих порогів або змінюється ситуація, Центр

зайнятості може вимагати зустрічі з вами. 

● Якщо ви неодноразово не з’являєтесь на зустрічі, вам можуть зменшити розмір

виплат (санкції).

● Вас повинні попередити щонайменше за 48 годин до зустрічі з кар'єрним

радником.

● Зустрічі НЕ повинні збігатися з роботою або навчанням.  Якщо таке трапляється, 

повідомте радника і попросіть перенести зустріч, пояснивши причину.

● Якщо у вас є дитина віком до 13 років, радник повинен враховувати ваші обов’язки

з догляду за дитиною та час на дорогу.


